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หลกัสูตรประกาศนียบตัรแพทยผ์ู้เช่ียวชาญเฉพาะทางสาขาวิชารงัสีรกัษาเทคนิคขัน้สูง 

ภาควิชารงัสีวิทยา คณะแพทยศาสตรศิ์ริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล 

๑. ช่ือหลกัสูตร 

๑. (ภาษาไทย) หลกัสูตรประกาศนียบตัรแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเฉพาะทาง สาขาวชิารงัสรีกัษาเทคนิคขัน้สูง 

๒. (ภาษาองักฤษ) Training Curriculum for Certificate of Medical Proficiency in advanced radiation oncology 

๒. ช่ือประกาศนียบตัร 

๑. ช่ือเตม็ 

(ภาษาไทย)     ประกาศนียบตัรแพทยผ์ู้เช่ียวชาญเฉพาะทาง สาขาวิชารงัสีรกัษาเทคนิคขัน้สูง 

(ภาษาองักฤษ)     Certificate of Medical Proficiency in Advanced Radiation Oncology 

๒. ช่ือย่อ 

(ภาษาไทย)     ป. รงัสีรกัษาเทคนิคขัน้สูง 

(ภาษาองักฤษ)     Cert. in Adv. Rad. Onc. 

๓. หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ 

สาขารงัสรีกัษา ภาควชิารงัสวีทิยา  คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล 

๔. พนัธกิจของแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

ปัจจุบนัโรคมะเร็งเป็นสาเหตุการเสยีชวีติอนัดบัที่ 1 ในประเทศไทยจากข้อมูลปี 2561 การพฒันาเทคโนโลยี

การรกัษาโรคมะเรง็และเน้ืองอกด้วยรงัสรีกัษามคีวามจ าเป็นและช่วยเพิม่อตัราการรอดชวีติจากโรคบนพืน้ฐานการลด

ผลข้างเคยีงของการรกัษาเพื่อเพิม่คุณภาพชวีติของผูร้อดชวีติ ทัง้น้ีในปัจจุบนัการรกัษาผู้ป่วยด้วยรงัสรีกัษาได้มกีาร

พฒันาเครื่องมอื อุปกรณ์และเทคนิคการฉายรงัสีให้มีความแม่นย าสูงด้วยเทคนิคที่ซบัซ้อน โดยอาศยัความรู้ความ

เข้าใจในหลกัการการรกัษา ความรู้ทางฟิสกิส ์ความช านาญและเชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมอือย่างเหมาะสม เพื่อเพิม่

ผลการรกัษาผูป่้วยและลดผลขา้งเคยีงจากการฉายรงัสเีมื่อเปรยีบเทยีบกบัการฉายรงัสีแบบปกต ิ 

นโยบายทางสาธารณสุขในประเทศไทยเลง็เหน็ความส าคญัของการรกัษาโรคมะเรง็และได้เพิม่จ านวนแพทย์

และศูนย์มะเร็งกระจายในแต่ละภูมภิาคทัว่ประเทศ อย่างไรก็ตาม พบว่าในปัจจุบนัแพทย์รงัสรีกัษาผู้มคีวามรู้ความ

ช านาญในเทคนิคทางรงัสรีักษาขัน้สูงมจี านวนน้อยแม้แต่ในโรงพยาบาลหรอืศูนย์มะเร็งขนาดใหญ่ สวนทางกบัการ

พฒันาการเทคโนโลยกีารรกัษาสมยัใหม่ที่พฒันาอย่างต่อเน่ืองและส่วนหน่ึงกลายเป็นมาตรฐานการรกัษาใหม่ที่ส่งผล

เพิม่การรอดชวีติจากโรคมะเรง็ทีเ่พิม่มากขึน้ ส่งผลใหผู้ป่้วยจ านวนหน่ึงต้องถูกส่งต่อเพื่อรบัการรกัษาดว้ยรงัสรีกัษาใน

โรงพยาบาลโรงเรยีนแพทย ์ก่อให้เกิดความล าบากในการเดินทางและเกิดภาระค่าใช้จ่ายที่เพิม่มากขึน้  สาขาวชิารงัสี

รกัษา ภาควชิารงัสวีทิยา คณะแพทยศาสตร์ศิรริาชพยาบาล เล็งเห็นถึงความส าคญัและความจ าเป็นในการเปิดการ

ฝึกอบรมแพทยร์งัสรีกัษาเฉพาะทางต่อยอดทางเทคนิคขัน้สูงทางรงัสรีกัษา เพื่อใหม้รีงัสรีกัษาแพทยท์ีเ่พยีงพอ เท่าทนั

กบันโยบายการเพิม่ศกัยภาพการรกัษาโรคมะเร็งและเน้ืองอกในส่วนภูมภิาคของประเทศ เป็นการสนับสนุนและกระ

จายขดีความสามารถทางการรกัษาเพื่อใหบ้รกิารประชาชนทัว่ประเทศให้มคุีณภาพและมาตรฐานการรกัษาทีเ่ท่าเทียม
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กบันานาประเทศ โดยมพีนัธกิจของการจดัการฝึกอบรมแพทยผ์ู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางสาขาวชิารงัสรีกัษาเทคนิคขัน้สูง

เพื่อผลิตแพทย์ที่มคีวามรู้ความช านาญในการใช้เครื่องมอืและการวางแผนการรกัษาด้วยเทคนิคขัน้สูง อนัได้แก่ การ

ฉายรกัษาแบบ stereotactic radiotherapy and radiosurgery (SRT/SRS) ทัง้ส่วนศีรษะ (Cranial disease) และล าตวั 

(Stereotactic body radiotherapy) รวมถึงการรักษาด้วยรังสีระยะใกล้ด้วยภาพสามมิติน าวิถี (3D image-guided 

brachytherapy) ในการรกัษาผูป่้วย มคีวามเขา้ใจหลกัการทางฟิสกิสร์งัส ีและชวีวทิยารงัส ีสามารถเขา้ใจและน าความรู้

ไปประยุกต์ใช้ในการรกัษาผู้ป่วยอย่างครอบคลุมและเหมาะสม สามารถท างานร่วมกบัสหสาขาวชิาชพีอื่นๆ ได้แก่ 

พยาบาล นักฟิสกิส์รงัส ีนักรงัสเีทคนิค แพทย์อายุรศาสตร์เคมบี าบดั แพทย์ศลัยศาสตร์สาขาๆต่างๆ และบุคคลากร

อื่นๆ เพื่อร่วมกนัดูแล ให้การวนิิจฉัยและรกัษาผู้ป่วยอย่างมปีระสทิธิภาพ โดยมผีู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง ใส่ใจในความ

ปลอดภยัของผูป่้วย แก้ไขปัญหา ส่งเสรมิสุขภาพ ให้การดูแลผู้ป่วยแบบองค์รวม สามารถให้ค าปรกึษาและดูแลผูป่้วย

ทัง้ทางร่างกายและจติใจ  

แพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเฉพาะทางสาขาวชิารงัสรีกัษาควรมเีจตคติและทศันคตทิี่ดตี่อวชิาชพี มคีวามเป็นมอือาชพี 

เหน็แก่ประโยชน์ของผูอ้ื่นมากกว่าประโยชน์ตน มคีวามรบัผดิชอบ ซื่อสตัย ์ชอบธรรม เคารพในสทิธขิองผูป่้วยและผูอ้ืน่ 

อกีทัง้หมัน่พฒันาตนเองและวชิาชพีอย่างสม ่าเสมอ โดยการฝึกอบรมเน้นใหแ้พทยส์ามารถศกึษาหาความรูเ้พิม่เตมิด้วย

ตนเอง มกีารฝึกทกัษะการอ่านและวเิคราะหบ์ทความทางวชิาการต่างๆ สนับสนุนการฝึกการท าวจิยั ต่อยอดการท างาน

วจิยั เพื่อใหแ้พทยผ์ูผ้่านการฝึกอบรมสามารถเป็นผูพ้รอ้มทีจ่ะเรยีนรูต้ลอดชวีติ 

๕. ผลลพัธ์ของแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

เพื่อใหร้งัสรีกัษาแพทยท์ีผ่่านการฝึกอบรมหลกัสูตรประกาศนียบตัรแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเฉพาะทางสาขารงัสรีกัษาเทคนิค

ขัน้สูงมคีวามรูค้วามช านาญในการประกอบวชิาชพีไดอ้ย่างเหมาะสม พรอ้มทัง้สามารถพฒันาองคค์วามรูอ้ย่างต่อเน่ือง

ไดต้ลอดชวีติและสามารถท างานร่วมกบัแพทยแ์ละบุคคลากรทางการแพทยส์หสาขาไดอ้ย่างมปีระสทิธิภาพ รงัสรีกัษา

แพทยเ์ทคนิคขัน้สูงจงึควรมคีวามรูค้วามสามารถขัน้ต ่าตามสมรรถนะทัง้ 6 ดา้น ดงัน้ี 

๑. การดแูลรกัษาผู้ป่วย (Patient Care) 

๕.๑.๑. มคีวามรู้และทกัษะในการรักษาด้วยรงัส ีการวางแผนการฉายรงัสแีละใส่แร่ด้วยเทคนิคพื้นฐานและเทคนิค

ชัน้สูง  สามารถน าเทคนิคทางรงัสรีกัษาขัน้สูงไปใชใ้นการใหก้ารรกัษาดูแลผูป่้วยไดอ้ย่างเหมาะสม 

๕.๑.๒. เข้าใจถึงอนัตรายและภาวะแทรกซ้อนที่อาจเกิดขึ้นจากการรกัษา รวมทัง้ทราบวธิีการป้องกนัหรอืการแก้ไข

ภาวะนัน้ ๆ และสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้นการดูแลผูป่้วย โดยค านึงถงึความปลอดภยัของผู้ป่วยเป็นส าคญั  

๕.๑.๓. มคีวามรูแ้ละทกัษะในการวางแผนดูแลรกัษาผูป่้วยโรคมะเรง็แบบสหสาขาวชิาชพี   

๕.๑.๔. มีความรู้ ความเข้าใจ  และสามารถให้การรักษาอื่นที่ใช้ร่วมกันกับการรักษาทางรังสีรักษาเพื่อเสริม

ผลการรกัษาทางรงัสรีกัษา 

๒. ความรู้ (Medical knowledge and skills) 

๕.๒.๑. เขา้ใจความหมายและหลกัการของการรกัษาดว้ยเทคนิคขัน้สูงทางรงัสรีกัษาไดแ้ก่ 

- กา รฉาย รั ง สีบ ริ เ วณศี ร ษ ะ ขั ้น สู ง แบบ  cranial stereotactic radiotherapy and radiosurgery 

(SRT/SRS) 

- การฉายรงัสบีรเิวณล าตวัขัน้สูงแบบ stereotactic body radiotherapy (SBRT) 
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- การรกัษาด้วยรงัสรีกัษาระยะใกล้ด้วยภาพสามมตินิ าวถิี (Image-Guided Adaptive Brachytherapy; 

IGABT)  

โดยทราบขอ้บ่งชี ้ขอ้หา้ม ขอ้ด ีขอ้เสยีและขอ้จ ากดัในการรกัษา สามารถเลอืกผู้ป่วยในการรกัษาดว้ยเทคนิค

ขัน้สูงในโรคมะเร็งชนิดต่างๆ เฝ้าระวังและติดตามผลข้างเคียงหรือภาวะแทรกซ้อนที่อาจเกิดขึ้นได้อย่าง

ถูกต้องเหมาะสม 

๕.๒.๒. มคีวามรูแ้ละทกัษะในการเลอืกชนิดของเครื่องมอืและอุปกรณ์ในการรกัษาด้วยการฉายรงัสแีละการรกัษาด้วย

รงัสรีะยะใกล้ (brachytherapy) ทกัษะการใส่แร่รงัสี และการเลือกปรมิาณรงัสทีี่เหมาะสมในผู้ป่วยแต่ละโรค 

โดยค านึงถงึพยาธสิภาพ ต าแหน่งของโรค และขอ้จ ากดัในการใหร้งัสทีีแ่ตกต่างไปจากการฉายรงัสีแบบปกต ิ

๕.๒.๓. มคีวามรูท้างฟิสกิสก์ารแพทยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการรกัษาดว้ยเทคนิคขัน้สูงแบบต่างๆ และความรูท้างรงัสชีวีวทิยา 

(radiobiology) ที่รงัสมีผีลต่อมะเร็งหรอืเน้ืองอกและเน้ือเยื่อปกติที่สมัพนัธ์กบัการรกัษาด้วยรังสรีกัษาขัน้สูง

รูปแบบต่างๆ 

๕.๒.๔. มคีวามรูค้วามเขา้ใจและทกัษะในการวางแผนการฉายรงัสดีว้ยเทคนิคขัน้สูงในทุกขัน้ตอน ไดแ้ก่ 

- เทคนิคการจดัท่าและต าแหน่งฉาย (set up and positioning) 

- การใชอุ้ปกรณ์ยดึตรงึ (immobilization) และ motion restriction devices ทีเ่หมาะสม 

- มคีวามเขา้ใจและเลอืกเทคนิคจ าลองการรกัษาดว้ยเครื่องเอกซเรยค์อมพวิเตอร ์(CT simulation) การ

จ าลองด้วยเครื่องเอกซเรย์คอมพวิเตอร์แบบ4มิติ (4D CT simulation) และเครื่องจ าลองการรักษา

ดว้ยคลื่นแม่เหลก็ไฟฟ้า (MRI simulation) ไดอ้ย่างเหมาะสม 

- สามารถก าหนดต าแหน่งของมะเรง็ทีต่้องการรกัษาไดอ้ย่างถูกต้องและเหมาะสม (target delineation) 

และก าหนดต าแหน่งของอวยัวะส าคญัขา้งเคยีงต่างๆได ้(organ at risk delineation) 

- สามารถก าหนดปรมิาณรงัสทีี่ใช้ได้อย่างเหมาะสม (dose and fractionation) และถูกต้อง วเิคราะห์

และสงัเคราะหเ์หตุปัจจยัความส าเรจ็และความลม้เหลวของแฝนการรกัษาทีส่มัพนัธ์กบัผลการรกัษา 

- สามารถเลือกใช้ภาพน าวิถี ( image-guided radiation therapy: IGRT) ที่เหมาะสมกับต าแหน่งที่

รกัษา เช่น kv-kv, ExacTrac, MV cine, Surface tracking, fiducial tracking, 4D CBCT, MRI motion 

monitoring เป็นต้น 

- สามารถท า image registration และวางแผนการรักษาด้วยเทคนิคขัน้สูงแบบต่างๆได้ด้วยตนเอง 

(treatment planning) โดยร่วมมอืกบันักฟิสกิสก์ารแพทย์ 

- เขา้ใจหลกัการของการตรวจคุณภาพของแผนการรกัษาก่อนให้การรกัษากบัผู้ป่วย (patient specific 

quality assurance) โดยสามารถปฏบิตังิานร่วมกบันักฟิสกิสก์ารแพทยไ์ด้ 

- มคีวามรู้ในการจัดการการเคลื่อนไหวของก้อนมะเร็งที่มผีลมาจากการหายใจและสามารถเลือกวิธี

จดัการการเคลื่อนไหวจากการหายใจได ้(respiratory management) 

- มคีวามรูใ้นเรื่องระบบการฉายรงัสแีบบตดิตามกอ้นมะเรง็ target tracking and motion tracking 

- มีความสามารถในการประเมินการวางแผนการทางรังสีรักษา (plan evaluation) ด้วยเทคนิค 

stereotactic radiotherapy and radiosurgery ทั ้ง บ ริ เ ว ณ ส่ ว น ศี ร ษ ะ  (cranial) แ ล ะ ล า ตั ว 

(body/extracranial) 
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- เข้าใจในหลกัการการน า PET/CT หรอื PET/MRI และ functional imaging ไปใช้ในการวางแผนการ

รกัษาและตดิตามผลการรกัษาได ้

- มคีวามรู้ทางมะเร็งชวีวทิยาและภูมติ้านทานต่อเซลล์มะเร็ง (cancer biology and immune system) 

ภาวะการดื้อของเซลล์มะเรง็ต่อการรกัษาดว้ยวธิตี่างๆโดยเฉพาะการรกัษาดว้ยรังสรีกัษา 

๓. การเรียนรู้จากการปฏิบติัและการพฒันาตนเอง (Practice-based learning) 

๕.๓.๑. สามารถน าความรูท้ี่มไีปประยุกต์ใชใ้นภาคปฏบิตั ิ เพิม่พูนทกัษะการใชอุ้ปกรณ์หรอืชนิดของเครื่องมอืทางรงัสี

รกัษาเพื่อใหเ้กดิผลลพัธ์ทางการรกัษาตามเป้าหมายอย่างเหมาะสม 

๕.๓.๒. สามารถวเิคราะหบ์ทความทางวชิาการทีเ่กีย่วขอ้งกบัการรกัษาดว้ยเทคนิคขัน้สูงทางรงัสรีกัษาแบบต่างๆ เพื่อ

น ามาประยุกต์ใชก้บัผูป่้วยไดอ้ย่างเหมาะสม 

๕.๓.๓. สามารถน าความรู้ที่ได้จากการฝึกอบรมไปพฒันาต่อยอดในด้านองค์ความรู้ใหม่ ความก้าวหน้าทางวชิาการ

และเทคโนโลยทีางรงัสรีกัษาโดยมกีารทบทวนและพฒันาความรูอ้ย่างต่อเน่ือง 

๔. ทกัษะปฏิสมัพนัธ์และการสื่อสาร (Interpersonal and communication skills) 

๕.๔.๑. มทีกัษะในการสื่อสารเพื่อใหข้อ้มูลกบัผูป่้วย ญาต ิและบุคลากรทีเ่กีย่วขอ้ง โดยตระหนักถงึขอ้ก าหนดทางเพศ 

วฒันธรรมและ ศาสนา  

๕.๔.๒. น าเสนอขอ้มูลผูป่้วย และอภปิรายปัญหาอย่างมปีระสทิธภิาพ 

๕.๔.๓. สามารถสื่อสาร และร่วมงานกบัทมีงานรงัสรีกัษา ไดแ้ก่ พยาบาล นักฟิสกิสร์งัส ีนักรงัสเีทคนิคได้  มคีวามเป็น

ผูน้ า  มคีวามเขา้ใจเพื่อนร่วมงาน  สรา้งความยอมรบัจากทมีได ้

๕.๔.๔. สามารถสื่อสาร ปฏิสมัพนัธ์ และท างานร่วมกบัสหสาขาวชิาชพีทีร่่วมในการดูแลผู้ป่วยมะเร็ง   เข้าใจบทบาท

ของตนเอง และมทีกัษะในการน าเสนอบทบาททีเ่หมาะสม 

๕. ความเป็นมืออาชีพ (Professionalism)  

๕.๕.๑. มคุีณธรรม จรยิธรรมและเจตคตทิี่ดตี่อผูป่้วย ญาตผิูป่้วย ผูร้่วมงาน เพื่อนร่วมวชิาชพีและชุมชน โดยค านึงถึง

หลกัจรยิธรรมแห่งวชิาชพี สทิธผิูป่้วยและกฎหมาย 

๕.๕.๒. มีความสนใจใฝ่รู้และสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นผู้เรียนรู้ต่อเน่ืองตลอดชีวิต (continuous professional 

development) 

๕.๕.๓. มคีวามรบัผดิชอบต่อตนเอง ผูป่้วย และงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

๖. System-based practice 

๕.๖.๑. มคีวามรูเ้กีย่วกบัระบบสุขภาพของประเทศ 

๕.๖.๒. มคีวามรูเ้กีย่วกบัระบบพฒันาคุณภาพการดูแลรกัษาผูป่้วยมะเรง็และการท าทะเบยีนมะเรง็ 

๕.๖.๓. เขา้ใจและค านึงถงึการใชท้รพัยากรสุขภาพอย่างเหมาะสม (cost consciousness medicine) 

๕.๖.๔. สามารถรกัษาผูป่้วยใหเ้ขา้กบับรบิทของการบรกิารสาธารณสุขไดต้ามมาตรฐานวชิาชพี 

๖. แผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

๑. วิธีการให้การฝึกอบรม 
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หลักสูตรรังสีรักษาเทคนิคขัน้สูงเป็นหลักสูตรส าหรับแพทย์ผู้ส าเร็จการฝึกอบรมหรืออยู่ในระหว่างการ

ฝึกอบรมในปีสุดทา้ยในสาขาวชิารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา ใชเ้วลาในการฝึกอบรมทัง้สิน้ 1 ปี ประกอบดว้ยรูปแบบ

การอบรม ประกอบด้วยการบรรยาย การเข้าร่วมอภริายในกิจกรรมทางวชิาการของสาขาวชิาได้แก่ seminar และ 

journal club ตามที่สาขาก าหนด การเข้าร่วมกิจกรรม multidisciplinary conferences และการฝึกปฏิบัติในสาขา

รังสีรักษา โดยมีการหมุนเวียนการฝึกปฏิบัติ (rotations) ในหน่วยรังสีเทคนิคขัน้สูงต่างๆที่เกี่ยวข้องทัง้ภายใน

สถาบัน หรือสถาบันฝึกอบรมต่างๆ ภายใต้การควบคุมดูแลของคณาจารย์แพทย์และอาจารย์ฟิสิกส์การแพทย์

โดยตรง เพื่อจะได้รบัการฝึกอบรมที่ครบถ้วนตามหลักสูตร รวมถึงการฝึกอบรมการเรยีนรู้กระบวนการวจิัยทาง

คลินิกและ/หรอืวทิยาศาสตรก์ารแพทยพ์ืน้ฐาน โดยจะต้องมงีานวจิยัหรอืบทความวชิาการที่เหมาะสมอย่างน้อย 1 

เรื่องในระหว่างการฝึกอบรม 

๖.๑.๑. Rotations 

ในระหว่างการฝึกอบรมจ านวน 1 ปีจะแบ่งการฝึกอบรมเป็น rotation โดยแต่ละ rotation มกีารฝึกอบรมใน

วชิารงัสรีกัษาเทคนิคขัน้สูงทีเ่กีย่วขอ้ง โดยมรีายละเอยีด ดงัน้ี 

Topic Physics/Radio-

biology 

 

Clinical rotation Clinical rotation Elec-

tive 

Clinical rotation Re-

search 

Total** 

(+vaca-

tion) 

 SRS/SRT IGABT IGABT/SRS/SRT

* 

Time 4 wks 12 wks 12 wks 6 wks 12 wks 3 wks 50 (52) 

*สามารถเลือก clinical rotation ที่เหมาะกบัความสนใจหรอืความต้องการของโรงพยาบาลหรอืศูนยก์ารแพทย์ต้นสงักดัได้ โดย

ระบุความสนใจและจ านวนสปัดาหท์ีต่้องการขึน้ปฏบิตังิาน เป็นเวลาอย่างน้อย 1 เดอืนก่อนเริม่ปีการศกึษา 

**ผูฝึ้กอบรมมรีะยะเวลาในการลาพกัผ่อนตามทีค่ณะก าหนด ไม่เกนิ 10 วนัท าการต่อปี 

ทัง้น้ีแพทย์ผู้ฝึกอบรมจะปฏิบตัิงานตามล าดบัความส าคัญของงานที่ได้รบัมอบหมายในวันและเวลาท าการ 

ดงัน้ี 

- Patient setup, immobilization, image acquisition (CT/MRI simulation) 

- การดูแลผู้ป่วยระหว่างฉายรังสี (weekly follow up visits) และการตรวจติดตามผู้ป่วยที่ได้รับ

มอบหมาย (follow up) ร่วมกบัอาจารย ์

- Contouring/ Treatment planning/ Plan evaluation 

- On treatment verification  
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โดยผู้ป่วยที่ได้รบัมอบหมายให้ดูแลจะเป็นผู้ป่วยที่รบัการรักษาด้วยการฉายรงัสีเทคนิคขัน้สูงเท่านัน้ โดย

แพทย์ผู้ฝึกอบรมมหีน้าที่ตดิตามการรกัษาผูป่้วยรายนัน้ๆไปตลอดการฝึกอบรมโดยในแต่ละ rotation มรีายละเอียดที่

เกีย่วขอ้ง ดงัน้ี 

  i. Clinical rotation: SRS/SRT for cranial disease and extracranial/body disease 

แพทย์ผู้ฝึกอบรมจะได้รบัมอบหมายให้ดูแลผู้ป่วยแต่ละประเภทในช่วงระยะเวลาอย่างน้อย 12 สปัดาห์ โดย

รบัผดิชอบดูแลผู้ป่วยตัง้แต่กระบวนการวางแผนการรักษา ( treatment planning), การรกัษา และ weekly follow up 

visits, และการติดตามการรักษา (follow up) ไปตลอดระยะเวลาของการฝึกอบรมร่วมกับอาจารย์เจ้าของไข้ โดย

ก าหนดใหม้กีารรบัผูป่้วยใหม่ระหว่าง rotation อย่างน้อยดงัน้ี 

Set OPD follow up ส าหรบัแพทยf์ellow 3 slots ต่อสปัดาห ์ 

- จนัทร ์บ่าย 13.00-14.00 น. (นัด FU เคส ร่วมกบั อ. กุลธร, อ.จนัจริา, อ.พทิยา, อ.จริาพร)  

- องัคาร เชา้ 11.00-12.00 น. (นัด FU เคส ร่วมกบั อ.เยาวลกัษณ์, อ. วุฒศิริ(ิPlanning), อ.อชริญา, อ.วรศิรา, 

อ.ผานิต, อ.ธรีดนย)์  

- พุธ บ่าย 13.00-14.00 น. (นัด FU เคส ร่วมกบั อ. นันทน์, อ.นันทกานต์, อ.วศนิ +เคสอ.ววิรรธชยั) 

Assign ใหเ้กบ็เคสตามวนั planning ตามอาจารยเ์จา้ของไข ้ 

อาจารยท์ีป่รกึษา: อ.จนัจริา และอ.นันทกานต์ 

ทีป่รกึษางานวจิยั:   อาจารยใ์นสาขารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา ร.พ.ศริริาช 

ชนิดของโรค (cranial) จ านวนผู้ป่วยท่ีรบัผิดชอบ (ราย) 

Vestibular Schwannoma 10                

Arteriovenous malformations 10 

Meningioma 5 

Pituitary tumor 5 

Brain metastases 10 

ชนิดของโรค (Body) จ านวนผู้ป่วยท่ีรบัผิดชอบ (ราย) 

Thoracic 5 

Hepatobiliary 5 

Bone (spine, non-spine) 3 
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หมายเหตุ    กรณีไม่มเีคสครบตามโรคทีก่ าหนด  สามารถพจิารณาใชก้ารศกึษาจากเคสเดมิทีเ่คยรกัษาไปก่อนหน้าไดโ้ดยศึกษา

และน าเสนอเคสกบัอาจารย ์

 

 

ii. Clinical rotation: image-guided adaptive brachytherapy 

แพทย์ผู้ฝึกอบรมจะได้รบัมอบหมายให้ดูแลผู้ป่วยแต่ละประเภทในช่วงระยะเวลา 12 สปัดาห์ โดยรบัผดิชอบ

ดูแลผู้ป่วยตัง้แต่กระบวนการวางแผนการรกัษา (treatment planning), การรกัษา และ weekly follow up visits, และ

การติดตามการรกัษา (follow up) ไปตลอดระยะเวลาของการฝึกอบรมร่วมกบัอาจารยเ์จา้ของไข ้โดยก าหนดให้มกีาร

รบัผูป่้วยใหม่ระหว่าง rotation อย่างน้อยดงัน้ี 

 

 

 

iii. Elective rotations 

แพทยผ์ูฝึ้กอบรมจะไดร้บัการฝึกอบรมนอกสถาบนั ในสถาบนัหลกัทางรงัสรีกัษาดงัน้ี 

สปัดาห ์ สถานทีฝึ่กอบรม หวัขอ้การฝึกอบรม 

รวม 6 สปัดาห ์ รพ.รามาธบิด ี SRS/SRT 

Tomotherapy 

รพ.จุฬาลงกรณ์ SRS/SRT 

Proton therapy 

Brachytherapy 

 

Prostate cancer 10 

Other sites/Oligometastasis 2 

ชนิดของโรค จ านวนผู้ป่วยท่ีรบัผิดชอบ (ราย) 

Gynecologic malignancy 50 

Prostate cancer หรืออื่นๆ  2 (Observation) 
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iv. Research rotation 

แพทย์ผู้ฝึกอบรมมีหน้าที่รวบรวมข้อมูลจากการศึกษาวิจัย วิเคราะห์ข้อมูล และเตรียม manuscript หรือ

บทความทางวชิาการเพื่อส่งให้คณะกรรมการการศึกษาของสาขาวชิารงัสรีกัษา ภาควชิารงัสวีทิยา คณะแพทยศาสตร์ศิริ

ราชพยาบาลพจิารณาประกอบกบัการสอบประมวลความรูเ้พื่อประกาศนียบัตรแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเฉพาะทางสาขาวชิารงัสี

รกัษาเทคนิคขัน้สูง และเพื่อเตรยีมการส่งตพีมิพใ์นวารสารทางการแพทย์ 

๖.๑.๒. กจิกรรมทางวชิาการของสาขาวชิาฯ: journal club ทุกวนัจนัทร ์เวลา 8.00-9.00 น. 

- เป็นกิจกรรมการน าเสนอและอภิปรายและติดตามงานวจิยัใหม่ๆ ในรูปแบบของ critical appraisal 

โดยจดัการเรยีนรู้ในด้านกระบวนการวจิยัที่เกี่ยวข้อง การใช้ความรู้ทางเวชสถิติพื้นฐานทางคลินิก  

และผลลพัธ์ทางการวจิยัทีส่ าคญัหรอืน่าสนใจ  

๖.๑.๓. กิจกรรม PEER review and SRS/SRT conference ทุกวันพุธทุกสัปดาห์ และ พฤหัสบดีสัปดาห์ที่ 1, 3, 5  

เวลา 8.00-9.00 น. 

- เป็นกิจกรรมที่เน้นแนวทางการให้การรกัษา การอภิปรายการวางแผนการรกัษาทางรงัสรีกัษา การ

ก าหนดต าแหน่งโรคที่ต้องการรกัษา การก าหนดปรมิาณรงัสี (dose fractionation) และการประเมนิ

แผนการรกัษา (plan evaluation) ทัง้ cranial และ extracranial parts 

๖.๑.๔. กจิกรรม topic review วนัศุกรเ์วลา 8.00-9.00 น. เดอืนละ 1-2 ครัง้  

- เป็นกจิกรรมทีเ่น้นการรวบรวมความรูค้วามเขา้ใจของโรคทีส่ าคญัตัง้แต่พืน้ฐานการเกิดมะเรง็ ปัจจยั

เสี่ยง การตรวจคดักรอง วนิิจฉัย รวมทัง้แนวทางการรกัษาที่เป็นมาตรฐานส าคญั การรกัษาอื่นๆ ที่

เกีย่วขอ้ง เทคโนโลยใีหม่ๆ ทีม่ผีลต่อการเลอืกชนิดการรกัษา ผลลพัธ์ของการรกัษาและผลข้างเคยีง

โดยเฉพาะการรกัษาดว้ยรงัสรีกัษา 

๖.๑.๕. กจิกรรม Multidisciplinary conference ไดแ้ก่ 

-        AVM conference ทุกวนัพฤหสับดทีี ่4 ของเดอืน ทีห่อ้งประชุม 72ปี ชัน้2 

- Hepatobiliary conference ทุกวนัพฤหสับดทีี ่4 ของเดอืน ทีห่อ้งประชุม 72ปี ชัน้ 10 

- Brain tumor conference ทุกวนัศุกรท์ี ่2 ของเดอืน ทีห่อ้งประชุมอาคารเฉลมิกระเกยีรต ิชัน้ 13 

- Gynecologic tumor conference ทุกวันพฤหัสบดีที่ 4 ของเดือน ที่ห้องประชุมสาขาพยาธิวทิยา

คลนิิก ตกึอดุลยเดชฯ ชัน้ 8 

- Lung tumor conference ทุกวนัพฤหสับดทีี ่3 ของเดอืน  

- MSK tumor board conference ทุกวันพุธ เวลา 14.00-16.00 น. ที่ห้องประชุมสาขาพยาธิวทิยา

คลนิิก ตกึอดุลยเดชฯ ชัน้ 8 

- Thyroid conference ทุกวนัพฤหสับดีที่ 2 ของเดือน เวลา 8.00-9.00 น. ห้องประชุมอาคารเฉลิม

กระเกยีรต ิชัน้ 13 

- Genitourinary board conference ทุกวนัพฤหสับดทีี ่3 ของเดอืน เวลา 8.00-9.00 น. 

 

๖.๑.๖. กจิกรรม tumor clinic  
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- Tumor clinic for gynecologic malignancy ทุกวันศุกร์ เวลา 13.00-15.00 น. อาคารพระศรี 100 ปี ชัน้ 

11 

- Tumor clinic for surgical oncology ทุกวนัพฤหสับดี เวลา 13.00-15.00 น. หน่วยตรวจโรคอายุรศาสตร์

โลหติวทิยา อาคารผูป่้วยนอก ชัน้ 7 

 

๖.๑.๗. การศกึษาดว้ยตนเอง 

- การเขา้ศกึษาใน offline e-lecture ของสาขาวชิาฯ 

- การเข้าร่วมประชุมวชิาการทางรงัสรีกัษาประจ าปี และการประชุมกลางปีของสมาคมรงัสรีกัษาและ

มะเร็งวทิยาแห่งประเทศไทย เพื่อพฒันาและเป็นการเรยีนรู้ร่วมกนักบันักฟิสกิสร์งัส ีนักรงัสเีทคนิค 

และพยาบาลวชิาชพีด้านรงัสรีกัษา และ/หรอืการเขา้ร่วมประชุมวชิาการโดยมะเรง็วทิยาสมาคมแห่ง

ประเทศไทยอนัประกอบดว้ยแพทยส์หสาขาทีเ่กีย่วขอ้งกบัโรคมะเรง็ และทมีสหสาขาวชิาชพี 

ทัง้น้ีตลอดการฝึกอบรมจะเน้นการปฏิบตัิงานเป็นฐาน (practice-based training) โดยค านึงถึงการเรยีนรู้ของผู้เข้ารบัการ

ฝึกอบรม (trainee-centered) และเน้นการบูรณาการภาคทฤษฎีและภาคปฏบิตั ิ โดยจดัใหม้กีิจกรรมการก ากบัดูแล ใหค้ าแนะน า

(supervision) และใหข้อ้มูลป้อนกลบั (feedback) ในทุก rotation ของการฝึกอบรม 

ในการฝึกอบรมมกีจิกรรมการเรยีนรูแ้ละแนวทางการประเมนิผลตามแต่ละ competency ดงัน้ี 

 

๑. การดแูลรกัษาผู้ป่วย (Patient Care) 

หวัข้อการเรียนรู้ วิธีการฝึกอบรม แนวทางการประเมินผล 

(1) มีความรู้และทกัษะในการ

รกัษาด้วยรงัสี การวางแผน

การฉายรงัสีและใส่แร่ด้วย

เทคนิคพ้ืนฐานและเทคนิค

ชัน้สูงสามารถน าเทคนิคทาง

รงัสีรกัษาขัน้สูงไปใช้ในการ

ให้การรกัษาดแูลผู้ป่วยได้

อย่างเหมาะสม 

- การฝึกปฏบิตังิานในหน่วยฟิสกิส์
รงัสกีารแพทย ์
- การฝึกปฏบิตังิานและการบรรยาย
วชิาการใน clinical rotations 
SRS/SRT และ IGABT 
- การบรรยายในสาขาวชิา 
- การเกบ็ case ตามเกณฑข์ัน้ต ่าที่
ไดร้บัมอบหมาย 
 

- การประเมนิการปฏบิตังิานในแต่ละ 

rotation 

- การสอบขอ้เขยีน (Written exami-

nation) และการสอบปากเปล่า (oral 

examination) ประเมนิผลตาม EPA 

1-4 

- Log book เมื่อสิน้สุดการฝึกอบรม 

(2) เข้าใจถึงอนัตรายและ

ภาวะแทรกซ้อนท่ีอาจเกิดข้ึน

จากการรกัษา รวมทัง้ทราบ

วิธีการป้องกนัหรือการแกไ้ข

ภาวะนัน้ ๆ และสามารถ

น าไปประยุกต์ใช้ในการดแูล

- การฝึกปฏบิตังิานในหน่วยฟิสกิส์
รงัสกีารแพทย ์
- การฝึกปฏบิตังิานและการบรรยาย
วชิาการใน clinical rotations 
SRS/SRT และ IGABT 
- การบรรยายในสาขาวชิา 
 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน

แต่ละ rotation 
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ผู้ป่วย โดยค านึงถึงความ

ปลอดภยัของผู้ป่วยเป็น

ส าคญั  

- การสอบขอ้เขยีน (Written exami-

nation) และการสอบปากเปล่า (oral 

examination)  

(3) มีความรู้และทกัษะในการ

วางแผนดแูลรกัษาผู้ป่วย

โรคมะเรง็แบบสหสาขา

วิชาชีพ 

- การฝึกปฏบิตังิานและการบรรยาย
วชิาการใน clinical rotations 
SRS/SRT และ IGABT 
- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน

กจิกรรม multidisciplinary confer-

ence และ tumor clinic 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การสอบขอ้เขยีน (Written exami-

nation) และการสอบปากเปล่า (oral 

examination) 

(4) มีความรู้ ความเข้าใจ  และ

สามารถให้การรกัษาอื่นท่ีใช้

ร่วมกนักบัการรกัษาทางรงัสี

รกัษาเพ่ือเสริมผลการรกัษา

ทางรงัสีรกัษา 

- การบรรยายในสหสาขาวชิาอื่นที่

เกีย่วขอ้ง 

- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน

กจิกรรม multidisciplinary confer-

ence และ tumor clinic 

- การเขา้ร่วมประชุมวชิาการโดย

สมาคมรงัสรีกัษาฯและ/หรอืมะเรง็

วทิยาสมาคม 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การสอบขอ้เขยีน (Written exami-

nation) และการสอบปากเปล่า (oral 

examination) 

 

 

๒. ความรู้ (Medical knowledge and skills) 

หวัข้อการเรียนรู้ วิธีการฝึกอบรม แนวทางการประเมินผล 

(1) เข้าใจความหมายและ

หลกัการของการรกัษาด้วย

เทคนิคขัน้สูงทางรงัสีรกัษา โดย

ทราบข้อบ่งชี้ ข้อห้าม ขอ้ดี 

ข้อเสียและข้อจ ากดัในการรกัษา 

สามารถเลือกผู้ป่วยในการรกัษา

ด้วยเทคนิคขัน้สูงในโรคมะเรง็

ชนิดต่างๆ เฝ้าระวงัและติดตาม

ผลข้างเคียงหรือภาวะแทรกซ้อน

ท่ีอาจเกิดข้ึนได้อย่างถกูต้อง

เหมาะสม 

- การบรรยายในสาขาวชิา 

- การฝึกปฏบิตังิานในในหน่วย
ฟิสกิสร์งัสกีารแพทยแ์ละ clinical ro-
tations 
- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน jour-

nal club, seminar และ multidisci-

plinary conference 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน

แต่ละ rotation 

- การสอบขอ้เขยีน (Written exami-

nation) และการสอบปากเปล่า (oral 

examination) ประเมนิผลตาม EPA 

1-4 
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(2) มีความรู้และทกัษะในการ

เลือกชนิดของเครือ่งมือและ

อุปกรณ์ในการรกัษาด้วยการฉาย

รงัสีและการรกัษาด้วยรงัสี

ระยะใกล้(brachytherapy) การใส่

แร่รงัสี การเลือกปริมาณรงัสีท่ี

เหมาะสมในผู้ป่วยแต่ละโรค โดย

ค านึงถึงพยาธิสภาพ ต าแหน่ง

ของโรค และข้อจ ากดัในการให้

รงัสีท่ีแตกต่างไปจากการฉายรงัสี

แบบปกติ 

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน jour-

nal club, seminar และ multidisci-

plinary conference 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน

แต่ละ clinical rotation 

 

(3) มีความรู้ทางฟิสิกส์การแพทย์

ท่ีเก่ียวข้องกบัการรกัษาด้วย

เทคนิคขัน้สูงแบบต่างๆ และ

ความรู้ทางรงัสีชีววิทยา 

(radiobiology) ท่ีรงัสีมีผลต่อ

มะเรง็หรือเน้ืองอกและเน้ือเยื่อ

ปกติท่ีสมัพนัธ์กบัการรกัษาด้วย

รงัสีรกัษาขัน้สูงรปูแบบต่างๆ 

- การบรรยายในสาขาวชิา 

- การฝึกปฏบิตังิานในในหน่วย
ฟิสกิสร์งัสกีารแพทย ์
- การศกึษาดว้ยตนเองผ่านระบบ e-

lecture และอื่นๆ 

 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน 

physic and radiobiology rotation 

- การสอบปากเปล่า (oral examina-

tion) 

(4)มีความรู้ความเข้าใจในการวาง

แผนการฉายรงัสีด้วยเทคนิคขัน้

สูงในทุกขัน้ตอน 

- การบรรยายในสาขาวชิา 

- การฝึกปฏบิตังิานในในหน่วย
ฟิสกิสร์งัสกีารแพทย ์และ clinical 
rotation 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การสอบขอ้เขยีน (Written exami-

nation) และการสอบปากเปล่า (oral 

examination) 

 

 

 

 

๓. การเรียนรู้จากการปฏิบติัและการพฒันาตนเอง (Practice-based learning) 
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หวัข้อการเรียนรู้ วิธีการฝึกอบรม แนวทางการประเมินผล 

(1) สามารถน าความรู้ท่ีมีไป

ประยุกต์ใช้ในภาคปฏิบติั เพ่ิมพนู

ทกัษะการใช้อุปกรณ์หรือชนิด

ของเครื่องมือทางรงัสีรกัษา

เพ่ือให้เกิดผลลพัธ์ทางการรกัษา

ตามเป้าหมายอย่างเหมาะสม 

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน jour-

nal club, seminar และ multidisci-

plinary conference 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน

แต่ละ clinical rotation 

 

(2) สามารถวิเคราะห์บทความ

ทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกบัการ

รกัษาด้วยเทคนิคขัน้สูงทางรงัสี

รกัษาแบบต่างๆ เพื่อน ามา

ประยุกต์ใช้กบัผู้ป่วยได้อย่าง

เหมาะสม 

- การน าเสนอ journal presentation 

อย่างน้อย 6 ครัง้/ปี 

- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน jour-

nal club 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- Reflection สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูใ้น jour-

nal club 

- ใบประเมนิการน าเสนอ journal 

presentation โดยอาจารยผ์ูดู้แล 

(EPA 5) 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน

แต่ละ clinical rotation 

(3) สามารถน าความรู้ท่ีได้จาก

การฝึกอบรมไปพฒันาต่อยอดใน

ด้านองคค์วามรู้ใหม่ 

ความก้าวหน้าทางวิชาการและ

เทคโนโลยีทางรงัสีรกัษาโดยมี

การทบทวนและพฒันาความรู้

อย่างต่อเน่ือง 

- การเขา้ร่วมและอภปิรายใน jour-

nal club, seminar และ multidisci-

plinary conference 

- การเขา้ร่วมประชุมวชิาการโดย

สมาคมรงัสรีกัษาฯและ/หรอืมะเรง็

วทิยาสมาคม 

- การศกึษา คน้ความรูใ้หม่ดว้ย

ตนเองโดยการคน้ควา้จากสื่อต่างๆ 

- การประเมนิวพิากษ์และงานวจิยั

ทางการแพทยใ์น journal club 

- มผีลงานวจิยัหรอืบทความทาง

วชิาการทีเ่กีย่วขอ้งกบัรงัสรีกัษา

เทคนิคขัน้สูงอย่างน้อย 1 เรือ่งที่

พรอ้มจะน าไปตพีมิพใ์นวารสารทาง

วชิาการ (EPA 5) 

 

๔. ทกัษะปฏิสมัพนัธ์และการสื่อสาร (Interpersonal and communication skills) 

หวัข้อการเรียนรู้ วิธีการฝึกอบรม แนวทางการประเมินผล 

(1) มีทกัษะในการสื่อสารเพื่อให้

ข้อมูลกบัผู้ป่วย ญาติ และ

บุคลากรท่ีเก่ียวข้อง โดยตระหนัก

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 
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ถึงข้อก าหนดทางเพศ วฒันธรรม

และ ศาสนา 

- การอบรมเชงิปฏบิตักิารเรื่องการ

สื่อสารและใหค้ าแนะน าแก่ผูป่้วยและ

ญาตโิดยภาควชิารงัสวีทิยา 

 

(2) น าเสนอข้อมูลผู้ป่วย และ

อภิปรายปัญหาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

- การเขา้ร่วมอภปิรายและการฝึก

การน าเสนอ ใน journal club, semi-

nar และ multidisciplinary confer-

ence 

- การฝึกน าเสนอรายงานผูป่้วยใน

กจิกรรม PEER review/หรอื 

SRS/SRT conference 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

(3) สามารถสื่อสาร และร่วมงาน

กบัทีมงานรงัสีรกัษา ได้แก่ 

พยาบาล นักฟิสิกส์รงัสี 

นักรงัสีเทคนิคได้  มีความเป็น

ผู้น า  มีความเข้าใจเพื่อนร่วมงาน  

สร้างความยอมรบัจากทีมได ้

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

 

- การประเมนิ 360 องศา โดย

พยาบาล นักฟิสกิสร์งัส ี

นักรงัสเีทคนิค และแพทยป์ระจ า

บา้น ปีละ 2 ครัง้ในเดอืนธนัวาคม 

และพฤษภาคมของปีการศกึษา 

(4) สามารถสื่อสาร ปฏิสมัพนัธ์ 

และท างานร่วมกบัสหสาขา

วิชาชีพท่ีร่วมในการดแูลผู้ป่วย

มะเรง็  เข้าใจบทบาทของตนเอง 

และมีทกัษะในการน าเสนอ

บทบาทท่ีเหมาะสม 

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

 

- การประเมนิ 360 องศา โดย

พยาบาล นักฟิสกิสร์งัส ี

นักรงัสเีทคนิค และแพทยป์ระจ า

บา้น ปีละ 2 ครัง้ในเดอืนธนัวาคม 

และพฤษภาคมของปีการศกึษา 

 

๕. ความเป็นมืออาชีพ (Professionalism)  

หวัข้อการเรียนรู้ วิธีการฝึกอบรม แนวทางการประเมินผล 

(1) มีคณุธรรมจริยธรรมและเจต

คติอนัดีต่อผู้ป่วย ญาติ ผู้ร่วมงาน 

และเพ่ือนร่วมวิชาชีพ   

- การฝึกปฏบิตังิานและรบัผดิชอบ

เคสผูป่้วยใน clinical rotations 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การประเมนิ 360 องศา โดย

พยาบาล นักฟิสกิสร์งัส ี
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นักรงัสเีทคนิค และแพทยป์ระจ า

บา้น ปีละ 2 ครัง้ในเดอืนธนัวาคม 

และพฤษภาคมของปีการศกึษา 

(2) มีความสนใจใฝ่รู้และสามารถ

พฒันาไปสู่ความเป็นผู้เรียนรู้

ต่อเน่ืองตลอดชีวิต (Continuous 

Professional Development) 

- การมอบหมายงานใหแ้พทยผู้
ฝึกอบรม คน้ความรูใ้หม่ดว้ย
ตนเองโดยการคน้ควา้จากสื่อ
ต่างๆ 

- การท างานวจิยัหรอืบทความทาง
วชิาการทางการแพทย ์

- การประเมนิน าเสนอขอ้มูล และ
การอภปิราย  

- มผีลงานวจิยัหรอืบทความทาง
วชิาการทีเ่กีย่วขอ้งกบัรงัสรีกัษา
เทคนิคขัน้สูงอย่างน้อย 1 เรือ่งที่
พรอ้มจะน าไปตพีมิพใ์นวารสาร
ทางวชิาการ (EPA 5) 

(3) มีความรบัผิดชอบต่อตนเอง 

ผู้ป่วย และงานท่ีได้รบัมอบหมาย 

 

- การฝึกปฏบิตังิานและรบัผดิชอบ

เคสผูป่้วยใน clinical rotations 

- การท ากจิกรรมวชิาการที่ไดร้บั

มอบหมาย ไดแ้ก่ journal club, 

PEER review, seminars หรอืการ

อภปิรายใน multidisciplinary con-

ference 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

- การประเมนิผลการปฏบิตังิานใน

แต่ละ clinical rotation 

 

๖. System-based practice 

หวัข้อการเรียนรู้ วิธีการฝึกอบรม แนวทางการประเมินผล 

(1) มีความรู้เก่ียวกบัระบบสุขภาพ

ของประเทศ 

- การเขา้ร่วมประชุมอบรมวชิาการ

โดยสมาคมรงัสรีกัษาฯและ/หรอื

มะเรง็วทิยาสมาคม 

- การบรรยายโดยสมาคมรงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยาแห่งประเทศไทย 

- การเขา้ร่วมการประชุมอบรมตามที่

ก าหนดอย่างน้อย 1 ครัง้ 

(2) มีความรู้เก่ียวกบัระบบพฒันา

คณุภาพการดแูลรกัษาผู้ป่วย

มะเรง็ และการท าทะเบียนมะเรง็ 

- การเขา้ร่วมประชุมอบรมวชิาการ

โดยสมาคมรงัสรีกัษาฯและ/หรอื

มะเรง็วทิยาสมาคม 

- การบรรยายโดยสมาคมรงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยาแห่งประเทศไทย 

- การเขา้ร่วมการประชุมอบรมตามที่

ก าหนดอย่างน้อย 1 ครัง้ 
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(3) เข้าใจและค านึงถึงการใช้

ทรพัยากรสุขภาพอย่างเหมาะสม

(Cost Consciousness Medicine) 

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

 

(4) รกัษาผู้ป่วยให้เข้ากบับริบท

ของการบริการสาธารณสุขได้

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

- การฝึกปฏบิตังิานใน clinical rota-

tions 

 

- การสงัเกตการปฏบิตังิานใน

สถานการณ์จรงิ 

 

 

a. เน้ือหาการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

i. Rotation physics ความรูท้างฟิสกิสท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัรงัสรีกัษาดว้ยเทคนิคขัน้สูง 

1. Overview of advanced in modern radiation therapy 

a. Introduction 

b. Development of dedicated treatment machines and review of radiation ther-

apy techniques 

i. LINAC with flattening filter free 

ii. Robotic radiosurgery machines 

iii. Tomotherapy/Halcyon 

iv. MRI guided radiotherapy 

v. IORT 

vi. Image guided radiation therapy (IGRT) 

c. Process of advanced radiation treatment 

d. Quality and safety consideration in radiation therapy 

2. Imaging in radiation therapy planning 

a. CT, MRI, PET/CT, SPECT. Ultrasound 

b. CT simulation 

c. MRI simulation 

d. Imaging for set up verification: DRR, DCR, portal imaging (EPID), kV imag-

ing and cone beam CT 

e. Image registration and data fusion for radiation therapy planning: image 

registration (rigid and deformable registration), geometric transformation, 
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registration metrics (geometric-based & intensity-based metrics), and data 

fusion 

f. Image guided insertion in 3D image-guided brachytherapy 

3. 3D treatment planning 

a. Patient acquisition 

b. Target and OAR delineation (ICRU50 &62 concepts) 

c. Virtual therapy simulation 

d. 3D planning technique (coplanar, non-coplanar, field in field) 

e. 3D dose calculation-correction-based algorithm, model-based algorithm, 

Monte-carlo calculation 

f. Plan optimization 

g. Plan evaluation (Dose display & DVH) 

h. Treatment transfer & Delivery (Networking, R&V) 

4. Intensity modulated radiation therapy/volumetric arc modulation therapy 

(IMRT/VMAT) 

a. Patient set up technique (choice of positioning, immobilization, patient set 

up verification) 

b. IMRT/VMAT delivery methods (MLC based, sliding window, tomotherapy, 

halcyon) 

c. MLC based IMRT/VMAT specification (single and double focused MLC, pe-

numbra, tongue and groove) 

d. Inverse planning optimization concept: dose constraint, penalty, objection 

function 

e. Knowledge-based planning, robust planning, biological based optimization 

f. Modern dose calculation algorithms (collapse cone, anisotropy analytical 

algorithm (AAA), Acuros XB, and clinical application of different dose calcu-

lation methods for external beam radiation therapy 

g. Patients specific QA (IMRT/VMAT plan verification) 

5. Treatment uncertainties in radiation therapy 

a. Quality and safety consideration in radiation therapy 

b. Equipment QC/QA 

c. Concept and tool in patient specific QA 

6. Stereotactic radiotherapy/radiosurgery (SRS/SRT) 
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a. Processes of positioning and immobilization, stereotactic frame and locali-

zation 

b. Patient data acquisition (image acquisition and image registration) 

c. Targets and normal organ delineation 

d. Treatment planning 

i. Planning concepts for SRS/SRT 

ii. Planning techniques, cone circular arc, dynamic conformal arc, 

IMRT, hybrid arc, VMAT 

iii. Planning parameters and plan evaluation 

iv. Dosimetric parameters (conformality index, heterogeneity index, 

etc.) 

e. QA machine and system QA (isocenter of machine and image) 

i. Patient specific QA 

f. Treatment delivery and image verification 

7. Image guided radiation therapy (IGRT) 

a. IGRT concept 

b. IGRT techniques 

c. KV, MV and cone beam CT 

d. MR images from MR IGRT 

e. Internal marker 

f. Online correction setup 

g. Adaptive RT concept 

h. ExacTrac 

i. Target tracking and motion tracking from robotic radiosurgery machine 

j. Surface tracking system 

8. Image-guided adaptive brachytherapy 

a. Concept of image guided brachytherapy 

b. Targets and normal organ delineation 

c. Applicator selection 

d. Plan evaluation 

e. Physical aspect of brachytherapy (technique and dosimetry system) 

f. Treatment planning in brachytherapy (imaging technique, applicator recon-

struction, optimization of dose distribution, ICRU 89 dose and volume pa-

rameters for prescribing, recording and reporting BT) 
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g. Innovation and modern applications in volumetric-based imaging BT: special 

BT modalities, intraoperative BT, in vivo dosimetry, advance BT for gyne-

cologic disease, prostate, breast, skin and other sites cancer 

h. Uncertainties in brachytherapy (dosimetric uncertainties, pre- and post-

imaplant of procedure, quality and safety management) 

i. Radiobiology of brachytherapy 

ii. Rotation radiobiology 

1. Radiation responses and tolerance of normal tissue 

a. Concept of normal tissue tolerance (especially for uniform and non-uniform 

dose deliveries) 

b. Effects in specific normal tissue 

c. Volume, dose and fractionation effects in normal tissues 

d. Repair and recovery 

e. Factors influencing normal tissue damage 

f. Retreatment tolerance of normal tissues 

g. Biological optimization (NTCP/TCP model): normal tissue control probability 

models for treatment planning purposes 

2. Radiobiology of tumors 

a. Radiosensitivity of human tumor cells: effect of tissue type on the response 

to dose fractionation 

b. Time-dose relationship: The linear quadratic model, hypo and hyper frac-

tionation 

c. The linear quadratic model in clinical practice: alpha/beta ratio, modification 

of dose per fraction (changing dose per fraction, changing overall treatment 

time) 

d. Biological optimization (NTCP/TCP model): Tumor control probability mod-

els for treatment planning 

e. Effects of radiotherapy to immune system (Abscopal effect) 

iii. Clinical rotation: SRS/SRT for cranial disease 

1. Primary malignant brain tumor 

2. Metastasis brain tumor 

3. Benign tumors 

a. Meningioma 

b. Pituitary adenoma 
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c. Acoustic schwannoma 

d. Arteriovenous malformation 

iv. Clinical rotation: SRS/SBRT for extracranial/body disease 

1. Thoracic benign and malignant tumors 

2. Hepatobiliary malignancy 

3. Bone and spine disease (primary or secondary) 

4. Prostate cancer 

5. Oligometastasis 

v. Clinical rotation: Image-guided adaptive brachytherapy 

1. Image-guided adaptive intracavitary and interstitial brachytherapy for gynecologic 

malignancy 

2. Introduction to interstitial brachytherapy for prostate cancer 

vi. Research rotation: 

1. Research methodology 

vii. Related knowledge for radiation oncologists 

1. Related alternative medicine 

2. Cancer registry and national service profile 

3. Cancer-related rational drug use 

Entrustable professional activities 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเฉพาะทางสาขาวชิารงัสรีกัษา ก าหนด Entrustable professional activities 

(EPA) จ านวน 5 ขอ้ ดงัน้ี 

1. การดูแลรกัษาผูป่้วยดว้ย stereotactic radiosurgery/radiotherapy for cranial disease 

2. การดูแลรกัษาผูป่้วยดว้ย stereotactic body radiosurgery/radiotherapy for extra-cranial disease 

3. การดูแลรกัษาผูป่้วยดว้ย image-guided adaptive brachytherapy 

4. ความรู ้ความเชีย่วชาญและความสามารถในการน าไปใชแ้กปั้ญหาของผูป่้วยและสงัคมรอบดา้น: Medical Radiation 

Physics and radiobiology 

5. การเรยีนรู้จากการปฏิบตัิและการพฒันาตนเอง มคีวามสามารถในการพฒันาการเรยีนรู้และประยุกต์น าข้อมูลทาง

วทิยาศาสตรท์ีม่หีลกัฐานมาแกปั้ญหาในการดูแลผูป่้วย 

 

b. ระยะเวลาการฝึกอบรม 

- 1 ปีการศกึษา ตัง้แต่ 1 กรกฎาคม จนถงึ 30 มถิุนายนของปีถดัไป 

 

c. การบริหารการจดัการฝึกอบรม 
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ผู้เข้าฝึกอบรมจะต้องผ่านการฝึกอบรมไม่ต ่ากว่า 90% ของเวลาการฝึกอบรมทัง้หมดตลอดหลกัสูตร ภายใต้การ

ควบคุมดูและและความรบัผดิชอบของคณะกรรมการผูร้บัผดิชอบโครงการ โดยมาตรฐานการเรยีนรู ้วธิกีารฝึกอบรมและการ

ประเมนิ จะมกีารตรวจสอบและทบทวนโดยคณะกรรมการการฝึกอบรม อย่างสม ่าเสมอ 

 

d. สภาพการปฏิบติังาน 

1. ผูเ้ขา้ฝึกอบรมจะต้องผ่านการฝึกอบรมไม่ต ่ากว่า 90% ของเวลาการฝึกอบรมทัง้หมด  

2. หากจ านวนเวลาที่เข้ารบัการฝึกอบรมไม่ครบ 90% ผู้ฝึกอบรมสามารถท างานฝึกอบรม

ทดแทนจนครบตามก าหนดจึงจะมสีทิธิสอบเพื่อประกาศนียบตัรฯได้ ทัง้น้ีรวมระยะเวลา

การฝึกอบรมทัง้สิน้ไม่เกนิ 2 ปีการศกึษา 

3. ระยะเวลาในการปฏบิตังิานตัง้แต่ 8.00-16.30 น.ในวนัท าการตามที่คณะแพทยศาสตร์ศริิ

ราชพยาบาลหรอืมหาวทิยาลยัฯก าหนด  

4. ไม่ก าหนดใหม้คีวามรบัผดิชอบในการปฏบิตังิานทีเ่ป็นเวรหรอืเป็นผลดันอกเวลาราชการ 

5. ผูเ้ขา้ฝึกอบรมมสีทิธใินการลาเพื่อเขา้ร่วมการประชุมหรอืกจิกรรมทางวชิาการกบัทางคณะ

แพทยศาสตร์ศิรริาชพยาบาล สมาคมรงัสรีกัษาและมะเร็งวทิยาแห่งประเทศไทย มะเร็ง

วทิยาสมาคมแห่งประเทศไทย หรอือื่นๆทีเ่กีย่วขอ้งกบัสาขาวชิา โดยไม่ถอืเป็นวนัลา 

6. ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมสามารถลาพกัผ่อนได้ตามเกณฑ์ของสาขาวชิาคอื ไม่เกิน 10 วนัท า

การ (2 สปัดาห)์ ต่อปี ตามตารางทีจ่ดัเตรยีมไวใ้นต้นปีการศกึษา 

7. ผูเ้ขา้ฝึกอบรมสามารถลาป่วย ลากจิ ลาคลอด ลาเกณฑท์หาร ไดต้ามกฎเกณฑก์ารลาของ

คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล 

8. ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะได้รับค่าตอบแทนอย่างเหมาะสมกับต าแหน่งและงานที่ได้รับ

มอบหมายตามระเบยีบของคณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล 

e. การวดัประเมินผล 

สาขาวชิารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยาจดัใหม้กีารประเมนิผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมแบ่งเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ 

การประเมนิระหว่างการฝึกอบรม และการประเมนิและสอบวดัผลเมื่อสิน้สุดการฝึกอบรม ดงัน้ี 

i. ระหว่างการฝึกอบรม คณะกรรมการการฝึกอบรมจะจดัใหม้กีารประเมนิผลการปฏิบตังิานของผูท้ี่

เขา้รบัการฝึกอบรม ดงัน้ี 

1. การประเมนิผลการปฏบิตังิาน per rotation โดยจดัใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิตังิานในแต่

ละ clinical rotations และ physics rotation โดยจดัให้มกีารให้ขอ้มูลยอ้นกลบั (feedback) 

ในทุก rotation เพื่อการปรับปรุงและพัฒนาศักยภาพของผู้เข้ารับการฝึกอบรมอย่าง

ต่อเน่ือง 

ii. เมื่อส้ินสุดการฝึกอบรม คณะกรรมการการฝึกอบรมจะจดัใหม้กีารประเมนิผล เมื่อสิน้สุดการอบรม

ในแต่ละปีการศกึษา เพื่อการประเมนิเพื่อประกาศนียบตัรสาขาวชิารงัสรีกัษาเทคนิคขัน้สูง โดยที่ 
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1. ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมจะต้องได้รบัการประเมนิ “ผ่าน” ในการประเมนิผลการปฏบิตัิงานใน

แต่ละ clinical rotations และ physics rotation 

2. ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมจะต้องสอบผ่านประมวลความรู้ทางรงัสรีกัษาเทคนิคขัน้สูงในรูปแบบ

ขอ้เขยีน (written examination) และสอบสมัภาษณ์ (oral examination) ในดา้นความรูท้าง

การแพทยแ์ละฟิสกิส ์การตดัสนิใจการรกัษาผูป่้วย และเจตคตใินการเป็นรงัสรีกัษาแพทย์ที่

ด ีโดยคณะกรรมการการฝึกอบรมประกอบดว้ยอาจารยแ์พทยแ์ละอาจารยฟิ์สกิสร์งัส ี

3. เกณฑก์ารตดัสนิผ่าน 

a. ผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมจะต้องผ่านทัง้การสอบขอ้เขยีนและการสอบสมัภาษณ์ 

b. การสอบขอ้เขยีน ตดัสนิแบบองิเกณฑ ์โดยก าหนดเกณฑผ์่าน 60% 

c. การสอบสมัภาษณ์ต้องไดค้ะแนนสอบผ่านจากคณะกรรมการสอบทัง้หมด 

d. ในกรณีทีส่อบไม่ผ่านขอ้เขยีน ใหผู้ส้อบสามารถสอบซ่อมเฉพาะการสอบขอ้เขยีน

ภายในระยะเวลา 1 เดอืนหลงัจากการสอบ ณ สิน้ปีการศกึษา 

e. ในกรณีสอบผ่านขอ้เขยีนแต่สอบไม่ผ่านการสอบสมัภาษณ์ ใหผู้ส้อบสามารถสอบ

ซ่อมเฉพาะการสอบสมัภาษณ์ภายในระยะเวลา 1 เดือนหลงัจากการสอบ ณ สิ้น

ปีการศกึษา 

f. ในกรณีสอบไม่ผ่านการประเมินทัง้การสอบข้อเขียนและการสอบสัมภาษณ์ 

ก าหนดใหส้อบซ่อมทัง้การสอบขอ้เขยีนและสอบสมัภาษณ์ในปีการศกึษาถดัไป 

ทัง้น้ีเกณฑ์ในการพิจารณาจะมีการแจ้งให้ผู้เข้าฝึกอบรมทราบก่อนเริม่การฝึกอบรมเป็นลายลักษณ์อักษร 

สามารถตรวจสอบได ้และผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมสามารถอุทธรณ์ผลการประเมนิการฝึกอบรมไดภ้ายในระยะเวลา 30 วนั 

หลงัการตดัสนิผลการฝึกอบรม หากพบว่าไม่เป็นไปตามระเบยีบทีก่ าหนดไว้ตัง้แต่เขา้รบัการฝึกอบรม  

 

๗. การรบัและคดัเลือกผู้เข้ารบัการฝึกอบรม 

a. กระบวนการในการคดัเลือก 

i. ผูส้นใจจะต้องยื่นใบสมคัรและเอกสารต่างๆทีส่าขารงัสรีกัษา ภาควชิารงัสวีทิยา คณะแพทยศาสตรศ์ิ

รริาชพยาบาลก าหนด ภายในวนัที ่31 มนีาคม ส าหรบัการเริม่การฝึกอบรมในปีการศกึษานัน้ๆ โดย

การคดัเลอืกจะต้องผ่านการพจิารณาของคณะกรรมการของสาขารงัสรีกัษา ภาควชิารงัสวีทิยา คณะ

แพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาลโดยกระบวนการคดัเลอืกและสมัภาษณ์ทัง้หมดใหแ้ลว้เสรจ็ภายในวนัที่ 

30 เมษายน (เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการรบัสมคัรรอบสองของแพทยสภา ในเดอืนพฤษภาคม) 

ii. ผู้สนใจสมัครสามารถติดตามประกาศวนัและเวลาการรับสมัครแพทย์ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางรงัสี

รกัษาเทคนิคขัน้สูง คุณสมบตัิผู้เข้าสมคัร เกณฑ์และคะแนนการพิจารณาคัดเลือกผู้สมคัรได้ทาง

เว็บไซต์ภาควชิารงัสวีทิยา คณะแพทยศาสตร์ศิรริาชพยาบาล www.sirirajradiology.com ในหวัขอ้

การศกึษา สาขาวชิารงัสรีกัษา ไดต้ัง้แต่วนัที ่1 มกราคม ของทุกปี 

b. คณุสมบติัของผู้เข้ารบัการฝึกอบรม  

http://www.sirirajradiology.com/
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i. ผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพเวชกรรมแล้ว และมี

คุณสมบตัดิงัต่อไปน้ี 

1. เป็นผู้ได้รับหนังสือวุฒิบัตรหรืออนุมัติบัตรสาขารังสีรักษา หรือเป็นแพทย์ประจ าบ้าน

สาขาวชิารงัสรีกัษาปีสุดทา้ยและมสีทิธิส์อบเพื่อวุฒบิตัรหรอือนุมตับิตัรในสาขารงัสรีกัษาใน

ปีการศกึษานัน้ 

2. มคีวามสนใจในการฝึกอบรมรงัสรีกัษาเทคนิคขัน้สูงอย่างจรงิจงั 

3. มคีวามประพฤตทิีเ่หมาะสม และมเีจตคตทิีด่ตี่อการรกัษาโรคมะเรง็ 

c. จ านวนผู้เข้ารบัการฝึกอบรม  

1. 2 ต าแหน่ง 

 

๘. อาจารยผ์ู้ให้การฝึกอบรม 

๘.๑ คณุสมบติัของประธานหลกัสูตรการฝึกอบรม 

คุณสมบัติของอาจารย์ประธานหลักสูตรต้องเป็นไปตามก าหนดของราชวิทยาลัยมีประสบการณ์ในการ

ปฏบิตังิานในดา้นนัน้มาแลว้ไม่น้อยกว่า ๕ ปีโดยไม่นับรวมเวลาฝึกอบรม และเป็นผูไ้ดร้บัวุฒบิตัรหรอืหนังสอือนุมตัิ

บตัร สาขาวชิารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา 

 ๘.๒ คณุสมบติัของอาจารยผ์ู้ให้การฝึกอบรม 

คุณสมบตัอิาจารยผ์ูใ้หก้ารฝึกอบรม ไดแ้ก่ 

1. เป็นผู้ได้รบัวุฒบิตัรหรอืหนังสอือนุมตับิตัรสาขาวชิารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา หรอืเป็นผู้ได้รับการรบัรอง

จากราชวทิยาลยัรงัสแีพทยแ์ห่งประเทศไทย หรอืเป็นอาจารยฟิ์สกิสร์งัสทีีไ่ดร้บั วบ.บ.ฟิสกิสร์งัสี 

2. เป็นผูม้คุีณธรรมและจรยิธรรมทางการแพทย ์

๘.๓ จ านวนอาจารยผ์ู้ให้การฝึกอบรม 

 สาขาวชิารงัสรีกัษาฯ จดัใหม้อีาจารยผ์ูฝึ้กอบรมเตม็เวลาอย่างน้อย 2 คน หากมจี านวนอาจารยผ์ูฝึ้กอบรมเต็ม

เวลาไม่พอ อาจจดัให้มอีาจารยแ์บบไม่เตม็เวลาได้แต่ไม่มากกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนอาจารยท์ัง้หมด และภาระงาน

ในสาขาวชิารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยาของอาจารยแ์บบไม่เต็มเวลา เมื่อรวมกนัทัง้หมดจะต้องไม่น้อยกว่าภาระงานของ

จ านวนอาจารย์ที่ให้การฝึกอบรมแบบเต็มเวลาที่ขาดไป และภาระงานในสาขาวิชารังสีรักษาและมะเร็งวทิยาของ

อาจารย์แบบไม่เต็มเวลาแต่ละคนจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของภาระงานอาจารย์เต็มเวลา ทัง้น้ีอาจารย์ผู้สอนมี

หน้าทีร่บัผดิชอบงานดา้นการศึกษา การวจิยั และบรกิารทีป่ฏิบตัจิรงิไม่ต ่ากว่าภาระงานทีร่ะบุไวใ้นสญัญากบัภาควชิา

และคณะฯ 

 

 ทัง้น้ีอาจารยผ์ูใ้หก้ารฝึกอบรมหลกัสูตรแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญเทคนิคทางรงัสรีกัษาขัน้สูง ประกอบดว้ยอาจารย์ใน

สาขาวิชารังสีรักษาและมะเร็งวิทยาทัง้หมด โดยมีหัวหน้าสาขาวิชารังสีรักษาและมะเร็งวิทยา ท าหน้าที่ประธาน

หลกัสูตรการฝึกอบรมโดยต าแหน่ง 
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๘.๔ รายช่ือคณะกรรมการหลกัสูตรและอาจารยผ์ู้สอน 

  ๘.๔.๑ คณะกรรมการผู้ดแูลหลกัสูตร 

๑. รศ.นพ. พทิยา ด่านกุลชยั (หวัหน้าสาขารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา)       ประธานหลกัสูตร 

พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา), Research Fellow-

ship in Brachytherapy at Vienna University, and Mount Vernon Cancer Center 

๒. รศ.พญ. จนัจริา เพชรสขุศริ ิ      รองประธานหลกัสูตร 
พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา), อ.ว.(เวชศาสตร์

ครอบครวั), Clinical fellowship in adult CNS radiotherapy and radiosurgery, clinical fellowship in advanced ra-
diation oncology, USA 

 ๓. ผศ.พญ. จริาพร เสตกรณ์นุกูล                    คณะกรรมการก ากบัดูแลหลกัสูตร 
พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา) 
 
๘.๔.๒ อาจารยผ์ู้ให้การฝึกอบรม 

๑. รศ. พญ. วุฒศิริ ิวรีสาร   พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยา), Dip. In clinical oncology 

๒. ผศ. พญ. นันทน์ สุนทรพงศ์ พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยา), อ.ว.(เวชศาสตรค์รอบครวั) 

๓. รศ. นพ. กุลธร เทพมงคล   พ.บ., วท.บ.(ระบาดวทิยา),  พ.บ.ม ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา) , ป.

(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสวีทิยาทัว่ไป), ว.ว.(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา) 

๔. ผศ. พญ. นันทกานต์ อภวิโรดมภ์ พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยา), อ.ว.(เวชศาสตรค์รอบครวั) 

๕. ผศ. พญ. อชริญา เตยะธติ ิ  พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส์), ว.ว.

(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา) 

๖. อ.พญ. วรศิรา รงคท์อง  พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษา

และมะ เ ร็ ง วิทย า ) , Research fellowship in Pediatric radiation oncology, CNS radiation oncology, 

Proton therapy and stereotactic ablative radiotherapy, Mayo clinic, Rochester, MN. USA 

๗. อ.พญ. ผาณิต ฉายศริ ิ  พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสวีทิยา

ทัว่ไป), ว.ว.(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา) 

๘. อ.นพ.ธรีดนย ์ตรชียัรศัม ี พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยา) 

๙. อ.นพ. วศนิ เอยีบสกุล  พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส)์, ว.ว.(รงัสรีกัษา

และมะเรง็วทิยา) 
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๑๐. อ.นพ.ววิรรธชยั สทิธวิงศ์  พ.บ., ป.ชัน้สูง(รงัสวีทิยา), ป.(รงัสวีชวีวทิยาและฟิสกิส์), ว.ว.

(รงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยา) 

๑๑. ผศ. พรทพิย ์เอีย่มพงษ์ไพบูลย ์ วท.บ.(รงัสเีทคนิค), วท.ม.(ฟิสกิสก์ารแพทย)์ 

๑๒. รศ. ลลดิา ตนัตภิูมอิมร  วท.บ.(รงัสเีทคนิค), วท.ม.(ฟิสกิส์การแพทย์), Cert. Thermolumines-

cent Dosimetry, Cert. radiation dosimetery and techniques, Cert. Medical physics in Radiation on-

cology international scientific exchange program, Cert. implementing IMRT in clinical practice 

๑๓. อ.วนัิย พลวตัรเสถยีร  วบ.บ.(รงัสเีทคนิค) 

๑๔. อ.ดร.นิศา ชวพนัธ์   วท.บ.(ฟิสิกส์), วบ.ม.(ฟิสิกส์การแพทย์) Ph.D. Molecular 

and cellular radiation biology 

อาจารยท์ีป่รกึษาหลกัสูตร 

๑๕. รศ.พญ.เยาวลกัษณ์ ชาญศลิป์ พ.บ., วว.รงัสรีกัษาและเวชศาสตรนิ์วเคลยีร์ 

๑๖. ผศ. จุมพฏ คคันาพร  วท.บ.(รงัสเีทคนิค), วท.ม.(ฟิสกิสก์ารแพทย)์ 

นอกจากน้ีเพื่อให้การฝึกอบรมเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ อาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมจะต้องผ่านการฝึกอบรมด้าน

แพทยศาสตรศ์กึษา รวมทัง้ไดร้บัการประเมนิจากผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมเป็นประจ าทุกปี 

๙. ทรพัยากรทางการศึกษา 

สาขาวชิารงัสรีกัษาและมะเรง็วทิยามสีถานทีแ่ละโอกาสในการเรยีนรูท้ัง้ภาคทฤษฎแีละภาคปฏบิตั ิดงัน้ี 

i. สถานทีแ่ละโอกาสในการเรยีนรูท้ัง้ภาคทฤษฎแีละปฏบิตัิ 

ทรพัยากรด้านสถานท่ีและโอกาสในการเรียนรู้ 

หอ้งประชุมและหอ้งบรรยาย ห้องประชุมสาขาวิชารังสีรักษาฯ จ านวน 2 

ห้อง, ห้องประชุมภาควชิารงัสวีทิยา จ านวน 2 

หอ้ง, และหอ้งบรรยายของคณะฯ ตามแต่จะขอ

นัดหมายล่วงหน้า 

โสตทศันูปกรณ์ เครื่องฉายภาพ, เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อม

สญัญาณอนิเตอรเ์น็ต และอุปกรณ์ในการเรยีนรู้

แบบ online 

หอ้งฟิสกิสแ์ละหอ้งวางแผนการรกัษา หอ้งวางแผนการรกัษา อาคาร 72ปี ชัน้ 1  

หอ้งจ าลองการรกัษา (CT and MR simulator) อาคาร 72ปี ชัน้ 1 

ศูนยฉ์ายรงัส ี อาคารนวมนิทรฯ์ ชัน้ B2 

อาคารรงัสรีาชนครนิทร ์ชัน้ B 

อาคาร 72 ปี ชัน้ G 

อาคารโรงพยาบาลศิรริาชปิยมหาราชการุณย์ 

ชัน้ B2 
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หอ้งแร่รงัสรีะยะใกล ้(Brachytherapy suite) อาคาร 72 ปี ชัน้ 6 

หอ้งสมุด หอ้งสมุดคณะแพทยฯ์  

หอ้งท างานและพกัผ่อน อาคาร 72ปี ชัน้ 1 

เจา้หน้าทีป่ระสานงานการอบรม คุณอุไรวรรณ เชือ้ชา และคุณยุวด ีหริญัมูล 

สาขาวชิารงัสรีกัษา อาคาร72 ปี ชัน้ 6 

โทร. 02-419-8674 

 

ii. การคดัเลือกและรบัรองการเป็นสถานท่ีส าหรบัการฝึกอบรม 

1.  จ านวนบุคลากรเฉพาะทางและจ านวนผู้ป่วยที่เพียงพอกับการฝึกอบรม สอดคล้องกบั

ผลลพัธ์ของการฝึกอบรมที่คาดหวงั โดยจ านวนบุคคลากรเฉพาะทางรงัสรีกัษา ในปี 2563 

มดีงัน้ี 

 

2.  จ านวนผู้ป่วยเพยีงพอต่อการฝึกอบรม โดยจ านวนผู้ป่วยใหม่ที่เข้ารบัการรกัษาด้วยรงัสี

รักษาตลอดปี 2562 มีทัง้สิ้น 2,311 ราย  โดยได้รับการรกัษาด้วยเทคนิคทางรงัสขี ัน้สูง   

SRS/SRT 99 ราย คดิเป็นร้อยละ 4.3 ของจ านวนผู้ป่วยทัง้หมดและ 3D brachytherapy 

226 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 9.7 และในปี 2563 มจี านวนผูป่้วยเขา้รบัการรกัษาดว้ยรงัสรีักษา

จ านวน 2,330 ราย โดยได้รบัการรกัษาด้วยเทคนิคทางรงัสขี ัน้สูง SRS/SRT จ านวน 148 

ราย คดิเป็นร้อยละ 6.4 ของจ านวนผู้ป่วยทัง้หมด และ 3D brachytherapy 210 ราย คิด

เป็นรอ้ยละ 9.0 ดงัตารางแสดงน้ี 

 

 

อาจารยแ์พทยแ์ละบุคคลากรเฉพาะทางรงัสีรกัษา จ านวน (ราย) 

อาจารยแ์พทย ์ 15 

นักฟิสกิสก์ารแพทย ์ 15 

นักรงัสกีารแพทย ์ 35 

พยาบาล 44 
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iii. สื่ออิเลก็ทรอนิกส์ส าหรบัการเรียนรู้ท่ีผู้เข้ารบัการฝึกอบรมเข้าถึงได้ 

1. สาขาวชิารงัสรีกัษาได้จดัให้มกีารใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเป็นส่วนหน่ึงของการฝึกอบรม 

โดยสนับสนุนการเรยีนการสอนผ่านช่องทาง synchronous online และ asynchronous e-

lecture ผ่านระบบ Zoom, และ SELECX โดยไดม้กีารสนับสนุนเรื่องระบบอนิเตอรเ์น็ตและ

ช่องทางการเขา้ถงึระบบการสื่อสารออนไลน์ใหก้บัผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรมอย่างต่อเน่ือง 

2. นอกจากน้ีสาขาวิชาได้สนันสนุนการจัดระบบการบันทึก log book ของผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรมในรูปแบบ electronics ผ่านฐานขอ้มูลภายใน (internal database) 

 

iv. การจดัประสบการณ์ในการปฏิบติังานเป็นทีมร่วมกบัผู้ร่วมงานและบุคลากรวิชาชีพอื่น 

1. ในการฝึกอบรมจะเป็นการฝึกปฏบิตังิานเป็นทีมร่วมกบัวชิาชพีอื่นอย่างต่อเน่ือง เน้นการ

ท างานแบบสหสาขาวชิาชพี โดยเฉพาะอย่างยิง่ศลัยแพทย์สาขาต่างๆ แพทย์ศลัยศาสตร์

ออโธปิดกิส ์แพทยอ์ายุรศาสตรเ์คมบี าบดั แพทยอ์ายุรศาสตรป์ระสาทวทิยา และแพทยร์งัสี

วนิิจฉัย  

2. จัดการประชุมแพทย์สหสาขาผ่าน multidisciplinary conference อย่างสม ่าเสมอในทุก

เดือน เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้ และการประยุกต์ความรู้เพื่อร่วมกันวาง

แผนการรกัษาร่วมกบัวชิาชพีอื่น 

 

v. ความรู้และการประยุกต์ความรู้พ้ืนฐานและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในสาขาวิชาท่ี

ฝึกอบรม  

1. การฝึกอบรมการอ่าน การน าเสนอ และการอภิปรายวารสารทางการแพทย์ เน้นให้มี 

critical appraisal และการเรียนรู้ระเบียบวิธีวิจัยทางคลินิกพื้นฐาน โดยให้ผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ได้ในการเรยีนรู้และพฒันาองค์ความรู้ได้

อย่างเหมาะสม 

 

Number of cases 

per year (%) 

2018 2019 2020 

SRS/SRT 88 (3.9) 99 (4.3) 148 (6.4) 

VMAT 654 (29%) 676 (29.3) 847 (36.3) 

IGABT for gyneco-

logic tumor (Times 

of application) 

650 791 701 
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vi. การน าความเช่ียวชาญทางแพทยศาสตรศึกษามาใช้ในการจดัท าแผนการฝึกอบรม  การ

ด าเนินการฝึกอบรม การประเมินการฝึกอบรม 

1. อาจารย์ผู้ฝึกอบรมทุกท่านจะต้องผ่านการอบรมตามหลกัสูตรแพทยศาสตร์ศึกษา อย่าง

น้อยคนละ 6 ชัว่โมงต่อปี เพื่อน าความรู้ ความเข้าใจในการจดัท าแผนการฝึกอบรม การ

ฝึกอบรม และการประเมนิผลการอบรมทีเ่หมาะสมกบับรบิทของการฝึกอบรม 

 

vii. การฝึกอบรมในแผนงานฝึกอบรม/แหล่งฝึกอบรมอื่น ทัง้ในและนอกประเทศ 

1. ตลอดการฝึกอบรมในระยะเวลา 1 ปี ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมมโีอกาสได้ฝึกอบรมในสถาบนั

อื่น จ านวน 6 สปัดาห ์และสาขาวชิารงัสรีกัษามนีโยบายสนันสนุนการฝึกอบรมเพิม่เติมใน

ต่างประเทศหรือผ่าน virtual conference ทัง้ในด้านการประชุมวิชาการและ training 

workshop (ถ้าม)ี 

2. ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมสามารถขอทุนในการน าเสนอผลงานวชิาการในต่างประเทศได้ตาม

กฎระเบยีบของคณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล 

 

๑๐. อายุและการต่ออายุประกาศนียบตัรในวิชาชีพเวชกรรม 

หลงัสิ้นสุดการฝึกอบรมและผ่านการประเมนิผลอย่างสมบูรณ์แล้ว ผู้เข้ารบัการฝึกอบรมจะได้รบัประกาศนียบตัรสาขาวชิา

รงัสรีกัษาดว้ยเทคนิคขัน้สูง ซึ่งยงัไม่มกีารก าหนดอายุ หรอืเกณฑก์ารต่ออายุในปัจจุบนั 

 

๑๑. การประเมินแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

สาขาวชิาฯจดัให้มกีารประเมนิแผนการฝึกอบรมตามหลกัสูตรเป็นประจ าทุกปี โดยเมื่อสิ้นสุดการอบรมในแต่ละปีจะมกีาร

ส ารวจความเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้เข้ารับการฝึกอบรม ผู้รับการฝึกอบรมที่ส าเร็จการฝึกอบรมไปแล้ว ผู้ใช้บัณฑติ 

อาจารยผ์ูใ้หก้ารอบรม เพื่อรวบรวมความเห็นและขอ้เสนอแนะเพื่อเขา้สู่การประชุมประเมนิแผนการฝึกอบรมประจ าปี โดบ

การทบทวนจะครอบคลุมเน้ือหา ไดแ้ก่ 

1. พนัธกจิของแผนการฝึกอบรม/หลกัสูตร 

2. ผลลพัธ์การเรยีนรูท้ีพ่งึประสงค์ 

3. แผนการฝึกอบรม 

4. ขัน้ตอนการด าเนินงานของแผนการฝึกอบรม 

5. การวดัและประเมนิผล 

6. พฒันาการของผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม 

7. ทรพัยากรทางการศกึษา 

8. คุณสมบตัขิองอาจารยผ์ูฝึ้กอบรม 

9. ความสมัพนัธ์ระหว่างนโยบายการรบัสมคัรผู้รบัการฝึกอบรมและความต้องการของระบบ

สุขภาพ  

10. แผนงานฝึกอบรม/แหล่งฝึกอบรมร่วม 
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11. ขอ้ควรปรบัปรุง 

คณะกรรมการการฝึกอบรมจะท าการประชุมเพื่อให้ได้ข้อสรุปและแนวทางปรบัปรุงเพื่อด าเนินการแก้ไขและปรบัปรุงการ

ฝึกอบรมอย่างสม ่าเสมอทุกปี  

๑๒. การทบทวนและการพฒันา 

− จดัใหม้กีารทบทวนและพฒันาคุณภาพของหลกัสูตรอย่างน้อยทุก 2 ปี 

− ปรบัปรุงโครงสร้าง ผลลพัธ์ เน้ือหา และกระบวนการวดัและประเมินผล และสภาพแวดล้อมในการฝึกอบรมให้

ทนัสมยัอยู่เสมอ 

− ปรบัปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องทีต่รวจพบและแจง้ผลการทบทวนและพฒันาใหส้าขาวชิาฯ และคณะฯรบัทราบผ่านทาง

รองคณบดฝ่ีายการศกึษาหลงัปรญิญา 

− หากไม่มผีูส้มคัรเขา้รบัการฝึกอบรมเป็นเวลาตดิต่อกนัเกนิ 3 ปี จะพกัการประกาศรบัสมคัรแพทยใ์นหลกัสูตรนี้และ

ด าเนินการปรบัปรุงหลกัสูตร 

๑๓. ธรรมาภิบาลและการบริหารจดัการ 

− สาขาวชิารงัสรีกัษาฯ จะบรหิารจดัการหลกัสูตรใหส้อดคลอ้งกบักฎระเบยีบทีก่ าหนดไวใ้นดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ การรบั

สมคัรผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม (เกณฑก์ารคดัเลอืกและจ านวนทีร่บั) กระบวนการฝึกอบรม การวดัและประเมนิผล 

ผลลพัธ์ของการฝึกอบรมทีพ่งึประสงค์และกระบวนการอื่นๆทีเ่กีย่วขอ้งกบัการฝึกอบรม โดยมกีารแจง้ใหผู้ม้สี่วนได้

ส่วนเสยีทุกฝ่ายรบัทราบถงึหลกัเกณฑแ์ละกระบวนการเพื่อความโปร่งใสและเสมอภาค ผ่านทาง https://sirirajra-

diology.com/therapy-education/ และ http://www.si.mahidol.ac.th/th/department/radiology/radiation/educa-

tion.html รวมทัง้การออกเอกสารทีแ่สดงถงึการส าเรจ็การฝึกอบรมในแต่ละระดบั หรอื หลกัฐานอย่างเป็นทางการ

อื่นๆทีส่ามารถใชเ้ป็นหลกัฐานแสดงการผ่านการฝึกอบรมในระดบันัน้ได้ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ  

− สาขาวิชารังสีรักษาฯ จะก าหนดหน้าที่รับผิดชอบและอ านาจในการบริหารจัดการงบประมาณของแผนการ

ฝึกอบรม/หลกัสูตร ใหส้อดคลอ้งกบัความจ าเป็นดา้นการฝึกอบรม 

− สาขาวชิารงัสรีกัษาฯ จะจดัให้มบีุคลากรทีป่ฏบิตังิานและมคีวามเชีย่วชาญทีเ่หมาะสม เพื่อสนับสนุนการด าเนินการ

ของการฝึกอบรมและกจิกรรมอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง และมกีารบรหิารจดัการทีด่แีละใชท้รพัยากรไดอ้ย่างเหมาะสม  

− สาขาวชิารงัสรีกัษาฯ จะจดัใหม้ใีหม้จี านวนสาขาความเชีย่วชาญทางการแพทยแ์ละหน่วยงานสนับสนุนด้านอื่น ๆ 

ที่เกี่ยวข้องครบถ้วน ให้สอดคล้องกบัข้อบงัคบัและประกาศของคณะแพทยศาสตรศ์ิรริาชพยาบาลในการเปิดการ

ฝึกอบรมทางการแพทย ์

− กรณีทีแ่พทยผ์ูฝึ้กอบรมมขีอ้สงสยัผลการตดัสนิคะแนนสอบหรอืคะแนนประเมนิ ผูเ้ขา้ฝึกอบรมสามารถอุทธรณ์ผล

การสอบหรอืการประเมนิตามขัน้ตอน ภายใน 30 วนัหลงัประกาศผลสอบ โดยฝ่ายการศกึษาสาขาวชิารงัสรีกัษามี

หน้าที่รบัเรื่องอุทธรณ์และตัง้คณะกรรมการพจิารณา โดยต้องมกีารชี้แจงผลการอุทธรณ์ภายใน 7 วนั และกรณี

แพทยผ์ูเ้ขา้ฝึกอบรมยื่นอุทธรณ์ในเรื่องทีเ่กินขอบเขตการพจิารณาของคณะกรรมการสาขาวชิาฯ ทางสาขาวชิาจะ

ส่งเรื่องอุทธรณ์ต่อไปยงัภาควชิา และ/หรอืคณะกรรมการการศกึษาหลงัปรญิญาเพื่อพจิารณาต่อไป  


